
بسمه تعالی 

  فکر  اتاق بعنوان و هستند تيم مدیریتي بيمارستان گيري تصميم و مشورتي بازوهاي بيمارستاني هاي کميته

 فعاليتهاي بازتاب   ها کميتهمصوبات ميباشند  بيمارستان فعاليت محور ها کميته.شوند  مي محسوب بيمارستان

ميروند شمار به بيمارستان

بیمارستانی های  کمیته تشکیل از هدف

زمینه ایجاد و بیمارستانی های فعالیت هماهنگی  و سازماندهی ، ریزی برنامه به کمک و  بیمارستان اهداف تحقق جهت بیمارستانی های کمیته

گردد  می تشکیل  مشخص وظایف شرح و  نامه آئین ، اعضاء با   مشخص زمانی توالی  در ، پرسنل همه فعال مشارکت

ها  کمیته وظایف

دانشگاه و  متبوع  وزارت رهنمودهای و  موازین  اساس بر و  اهداف تحقق برای بیمارستان عملکرد های  زمینه و  مشی  خط تعیین  ●

مزبور   اهداف تحقق جهت اجرایی ریزی  برنامه و  طراحی

آنها  حل جهت رهیابی و  بیمارستان عملکرد  در  اصلی معضلات و  مشکلات شناسایی  ●

  خدمات  گیرندگان  رضایت و  بیمارستان عملکرد بهبود و  کیفیت  افزایش جهت  در مستمرفعالیت   ●

بیمارستان  درونی مستمر و  منظم  ارزشیابی و  بیمارستانی خدمات  کیفیت ارتقاء روند پیگیری●  

همکاری در استقرار واجرای سنجه های اعتبار بخشی با هماهنگی وهمگاری تیم مدیریت اجرایی•

ها کمیته ساختار  

است یافته تشکیل زیرکمیته  شش و  اصلی کمیته  12 از اعتباربخشی  الگوی  در  ، ها  کمیته ساختار

اصلی  کمیته دوازده  

پایش وسنجش کیفیت کمیته

با سه زیر کمیته: نسوج و شناسی  آسیب عوارض، و میر و مرگ کمیته

ماه 59تا1کمیته مرگ کودکان 



 کمیته مرگ مادران 

   کمیته مرگ پره ناتال
 

اقتصاد درملان، دارووتجهیزات  کمیته  

 کمیته تغذیه بالینی  

اخلاق حرفه ای  – بالینی اخلاق کمیته  

کار  بهداشت و  فنی حفاظت کمیته  

دیریت اطلاعات سلامت وفناوری اطلاعاتم کمیته  

محیط بهداشت  کمیته  

عفونت کنترل کمیته  

مدیریت خطر حوادث وبلایا کمیته  

خون  انتقال طب کمیته  

با دوزیر کمیته    کمیته اورژانس بیمارستانی  

کلیف بیماران  کمیته تعیین ت

 کمیته تریاژبیمارستانی 
 

 

 



 

  

( )مسئول کمیته های بیمارستانی بیمارستانی  های  کمیته ی  کننده هماهنگ  وظایف شرح  

    بیمارستان جاری های فعالیت  بر منطبق بیمارستانی های کمیته جلسات برگزاری سالیانه  زمانبندی جدول تنظیم

کمیته هر  وظایف شرح  و بیمارستانی  اهداف و  تدوینی ی برنامه بر  منطبق   های کمیته  دبیران فعالیت مجموعه هدایت   

افراد  توانمندی و ابلاغی  ضوابط بر  منطبق ها کمیته  اعضاء معرفی درخصوص بیمارستان ارشد مدیر با مشاوره  

بیمارستانی های کمیته جلسات در حضور   

به صورت   مرتبط  مستندات نگهداری قالب در بیمارستانی های کمیته اطلاعات جامع بانک تدوینو  دبیران کمیته هابا همکاری   

 الکترونیک

بیمارستانی های کمیته مصوباتاجرای    و برگزاری ی زمینه در مشارکت و رسانی  اطلاع   

بیمارستانی  های کمیته دبیران عملکرد ارزیابی و ها کمیته فعالیت ممیزی   

مصوبات  اجرایبرای  سازمانی درونهماهنگی های  انجامجهت   ها کمیته دبیران  با  تعامل   

در تیم مدیریت اجرایی مصوبات کمیته ها  همکاری با مسئول بهبود کیفیت جهت طرح  

با همکاری دبیران کمیته ها بصورت سالانه  بیمارستانی های کمیته عملکرد  مجموعه نهائی بندی جمع   

کمیته دبیر وظایف شرح  

 هماهنگی با مسئول کمیته های بیمارستانی جهت تشکیل جلسات طبق برنامه زمانبندی

 الویت بندی مشکلات جهت طرح در جلسه  

کمیته ابلاغی  وظایف  شرح   و قبل  جلسات  برمصوبات منطبق جلسه کار دستور تدوین  

  کمیته اعضاء حضور گزارش

جلسه هر در ارائه و مصوبات پیگیری بندی جمع   

جلسه زمانبندی و کار دستور با جلسات در   مطروحه های بحث مجموع هدایت    

جلسه در حاضرین امضاء اخذ و کمیته صورتجلسه تهیه   



اجرا جهت بیمارستان در ذیربط مبادی به   ابلاغ جهت جلسه مصوبات ی ارائه   

ها کمیته سایر به  ارجاع یا و مصوبات اجرای در سازمانی  درون تعاملات جهت بیمارستان  های کمیته مسئول  با هماهنگی   

کمیته  مصوب زمانبندی حسب مصوبات اجرای پایش   

شرایط زیر انتخاب می گردد:  دبیر کمیته زیر نظر ریاست کمیته وبا داشتن : نحوه انتخاب دبیر کمیته  

احاطه کامل به شرح وظایف کمیته وداشتن ارتباط کاری ومسئولیت مستقیم در حیطه کمیته -1  

  داشتن تعهد واحساس مسئولیت -2

 

هکمیت رئیس وظایف مهمترین  

جلسه کار دستور از صیانت   

اعضا  کلیه مشارکت جهت مدبرانه  تلاش   

بحث   در شدن  غرق از پرهیز   

منتظره غیر موارد برای سریع و مناسب گیری تصمیم   

مصوبات پیگیری و شده مطرح مطالب بندی جمع   

اعضاء کلیه با عادلانه تعامل   

محوری خود از پرهیز   

کامل وی به شرایط محیطی ،اقتصادی وسیاست های با توجه به حضور دائمی ریاست بیمارستان درمرکز واحاطه نحوه انتخاب رییس: 

 وزارتی ریاست بیمارستان در این مرکز بعنوان رییس کمیته های بیمارستانی انتخاب گریده است. 

 

اعضاء وظایف   

گویا  و  موثر و  جامع  ، رسا  بحث ارائه  و  کارشناسی  بحث در فعال مشارکت   

موضوع  با مرتبط غیر ای  حاشیه و  جانبی مطالب و  کار  دستور  از خروج  از پرهیز   

دبیر و  رئیس  با همکاری  و  مساعدت    



 اجرای وظایف محوله ودادن پس خوراند مناسب در زمان تعیین شده توسط کمیته  

کارشناسی  نظر  اظهار جهت  مطالعه انجام نیاز صورت در  

. اطلاعات کارشناسی درخصوص کمیته مهمتریت شرط انتخاب اعضا می باشد نحوه انتخاب اعضا: داشتن ارتباط با حیطه کاری کمیته ویا دارا بودن   

 منابع

اعتباربخشی  الگوی در بیمارستانی های  کمیته  راهنمای پیشنویس    

بیمارستانی  های  کمیته  اعتباربخشی های سنجه    
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 مسئول کمیته های بیمارستانی 
 

   
 
 
 

 

 


